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PROCES-VERBAL DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

DU CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
du mardi 09 juin 2020
I
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PRESENTS ET REPRESENTES

Madame Charlotte LIBERT-ALBANEL, Présidente
Madame Cécile BREON, Administratrice

Monsieur Pierre CHARDON, Administrateur
Monsieur Robert COMBE, Administrateur

Madame Frédérique De VINZELLES, Administratrice
Madame Marie-Noéle DUPRE, Administratrice
Madame Pierrette ETIENNE, Administratrice
Madame Florence GALL, Administratrice

Madame Brigitte GAUVAIN, Administratrice
Madame Michele GUYOMARD DE PREAUDET, Administratrice
Madame Muriel HAUCHEMAILLE, Administratrice
Madame Frangoise HUET, Administratrice

Madame Laurence JOURION, Administratrice
Monsieur Pierre LEBEAU, Administrateur

Madame Céline MARTIN, Administratrice

Monsieur Alain MORAINE, Administrateur

Madame Isabelle POLLARD, Administratrice

ok ok ok ok ok ok ook okok ke kok

La séance est ouverte a 09 heures 00

Aprés avoir accueilli les administrateurs de cette nouvelle mandature, Madame la Présidente les invite
a se présenter.
Aprés ce tour de table, Madame la Présidente précise le role des administrateurs et demande d’avoir
une Geoute attentive lors des échanges formels ou informels de la vie quotidienne afin d’étre un
maillon pour faire remonter les besoins et demandes des vincennois.

1. APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 25 MA1 2020

Seuls les administrateurs présents & la séance du 25 mai 2020 prennent part au vote.
Mme Hauchemaille fait remarquer que les élus sont en fonction depuis le 18 mai et auraient pu
participer a ce conseil d’administration, méme si elle comprend I’urgence de la situation pour pouvoir

rapidement distribuer cette aide alimentaire « confinement » aux différentes familles.

Madame le Maire précise que |’élection des administrateurs du CCAS aeu lieu le 27 mai dernier soit
apres le conseil d’administration précité.

I
. . . . |
L’ensemble des administrateurs en ayant pris connaissance, Madame le maire propose d’approuver le
procés-verbal du Conseil d’administration du 25 mai 2020. ‘
I

Les administrateurs approuvent a I'unanimité cette proposition.



2. ELECTION DU/ DE LA VICE-PRESIDENT(E)

Madame le Maire propose la candidature de Madame Cécile Bréon au poste de Vice-présidente et
demande s’il y a d’autre candidature.
En I'absence d’autre candidature, il est procédé au vote & mains levées

15 voix « Pour » et 2 « Abstentions » (Mesdames Hauchemaille et Gall)

Madame Bréon est donc élue Vice-présidente du CCAS.

3. _ADOPTION DU REGLEMENT INTERIEUR DU CCAS

Madame le Maire demande si tous les administrateurs ont pu prendre connaissance du regiement
intérieur et s’il y a des questions.

Mme de Préaudet explique que lors des Commissions des Droits et de I’ Autonomie des Personnes
Handicapées dont elle fait partie, il est souvent préconisé une orientation vers les CCAS pour la mise

en place d’aides ménageres, hors rien n’est mentionné en ce sens sur le réglement.

Madame le Muaire répond que de telles demandes sont orientées vers les assistantes sociales de la Ville
qui aident les familles a les mettre en place.

Madame Jourion fait remarquer que I’horaire d’ouverture de I’épicerie solidaire est erroné. 1} faut lire
le jeudi de 9h30 & 12h30.

Madame le Maire précise que le réglement sera modifié en ce sens, de méme il pourra bien
évidemment évoluer en cours de mandature.

Il est procédé au vote a mains levées
15 voix « Pour » et 2 « Abstentions » (Mesdames Hauchemaille et Gall)

Les administrateurs approuvent & la majorité cette proposition.

4. DELEGATION DE POUVOIRS A LA PRESIDENTE

Madame le Maire précise les conditions dans lesquelles la délégation de pouvoirs a la Présidente
permet le bon fonctionnement de I”institution

Il est procédé au vote a mains levées

Les administrateurs approuvent a l'unanimité cette proposition.

S. DELEGATION DE POUVOIRS AU/ A LA VICE-PRESIDENT(E)

Madame le Maire précise les conditions dans lesquelles la délégation de pouvoirs a la Vice-présidente
permet le bon fonctionnement de [’institution

Il est procédé au vote a mains levées

Les administrateurs approuvent a l'unanimité cette proposition.




6. DESIGNATION DES MEMBRES DE LA COM MISSION D'APPEL D'OFFRIS

Madame le Maire précise que la commission dappel d*offie permel d’affecter les différents marchés
dont a besoin de CCAS pour fonctionner. Notamment e marché des chéques d’accompagnement
(alimentation-hygiéne, énergie et habitat-petit élccll‘mnénagcr) qui est renouvelé tous les 3 ans.

Elle se réunit sous sa présidence ou celle de son représentant (Vice-présidente), et il est donc
nécessaire d’élire 2 autres administrateurs.

Madame le Maire propose la candidature de Monsieur Pierre Lebeau et de Madame Céline Martin
comme membres de la commission d*appel d’offies.

Sans autre candidature, cette proposition est soumise au vote a mains levées.

Les administrateurs approuvent a 'unanimité cette proposition.

7. _DESIGNATION DES MEMBRES DE LA COMMISSION D'ATTRIBUTION DES PRETS D'HONNEUR

Cette commission étant composée de la Vice-présidente du CCAS, de I’adjoint aux solidarités, il faut
dés lors élire 3 administrateurs.

Madume le Maire propose Madame Brigitte Gauvain, Madame Isabelle Pollard et un représentant de
I"opposition.

Madame Florence Gall se porte candidate.

Il est donc procédé au vote a mains levées

Les administrateurs approuvent 4 I'unanimité cette proposition,

8. DESIGNATION DES MEMBRES DE LA COMMISSION D'ACCES A L'EPICERIE_SOLIDAIRE DE
LA CROIX ROUGE

Madame le Maire précise que Pacces a I’Epicerie solidaire est soumis au passage de la demande
d’acces en commission.

Cette commission étant composée de la Vice-présidente du CCAS, de I’adjoint aux solidarités, du
représentant de la Croix rouge, il faut dés lors lire 2 administrateurs.

Madame le Maire propose M. Pierre Chardon et un représentant de I’opposition,
Muadame Muriel Hauchemaille se porte candidate,

II'est donc procédé au vote & mains levées

Les administrateurs approuvent & I'unanimité cette proposition.

9. RAPPORT D'ORIENTATIONS BUDGETAIRES 2020

Aprés lecture du rapport d’orientations budgétaires 2020, Madame le Maire ouvre le débat et donne la
parole aux différents administrateurs.

Madame Hauchemaille, ayant é16 administratrice du CCAS en 2008-20 14, demande ce qu’il en est des
cadeaux de Noél aux enfants des familles en difficultés, qu’elle souhaiterajt plus d’aides accés sur les
Jeunes et les étudiants.

Madame le Muire répond que ce cadeau a été remplacé par un temps de partage entre parents et
enfants avec selon les années des places de cirque, de cinéma pour les familles qui sont suivies par les
assistantes sociales de la Ville.




Concernant les aides a la jeunesse, Madame le Maire précise que cela fait partie des axes a
développer.

Madame Gall précise que 78% du budget est destiné aux seniors qui ne représentent que 16 % des

plus de 65 ans, que les aides prévues pour les personnes en situation de handicap sont dérisoires et que

cela demanderait une politique plus volontariste. Sur S0 000 habitants, 23% de familles |
monoparentale, 6% d’étudiant avec la prévision d’une grande crise économique et d’acceés a I’emploi.

L’explosion des besoins est & prendre en compte dés maintenant.

Madame le Maire explique que dans son programme pour la mandature est précisé la création de
nouvelles aides notamment envers les jeunes. C’est d’ailleurs pour cela qu’elle a demandé a M.
Combe de rejoindre le CCAS. Le CCAS et la Mission Locale pour I’Emploi (MLE) devront travailler
ensemble a de nouvelles proposition pour la jeunesse.

Si des ajustements budgétaires sont & faire, ils seront faits mais il est préférable de bien travailler en
amont sur les besoins pour définir les aides ainsi que les critéres d’attributions pour les mettre en
place.

Madame le Maire souhaite que 1'équipe qui arrive se penche sur ces sujets de partenariats et précise
que les jeunes sont déja accueillis par le service des assistantes sociales s’ils font la démarche de venir
les rencontrer. Ces professionnelles ont une vision globale de la situation de la personne et en fonction
des besoins activent des dispositifs, orientent aux organismes les plus adéquats, informent et ouvrent
les droits.

Muadame de Préaudet explique la difficulté pour les personnes présentant un handicap, que ce soit
suite a un accident ou & une maladie évolutive qui créé une invalidité, une perte d’autonomie, de
mettre des mots sur leurs difficultés 4 se sentir chez elle dans la société. Un gros travail est a faire pour
cette inclusion dans la société et le changement du regard des autres.

Monsieur Combe précise qu’un jeune isolé est un sujet social et qu’il convient d’assurer une passerelle
entre les aides. 1l faut aussi gérer Paprés Covid qui va entrainer une monter exponentielle des
décrochages de mineurs. La MLE a des dispositifs, mais il faut anticiper la montée des flux importants
de septembre prochain. M. Combe rappelle que les opérateurs de la MLE sont I'Etat la Région, le
Département, les communes.

Madame le Maire informe I’assistance que Monsieur Combe présentera |’activité de la MLE lors d’un
prochain Conseil d’administration.

Madame Jourion précise que I’Epicerie solidaire n’a accueilli qu’un seul jeune depuis son ouverture

Madame Gall demande comment le CCAS se positionne par rapport a ’obligation de faire une
Analyse des Besoins Sociaux (ABS) I’année de I’élection. Elle n’a pas trouvé de chiffres récents
exploitables qui indiquent quels pourraient étre les besoins des vincennois.

Madame le Maire expligue que la derniére ABS a eu licu en 2018 et que la mise a jour communale est
prévu pour 2020. Elle indique également que le Territoire Paris-Est Marne & Bois, auquel Vincennes
appartient, va lancer une ABS au niveau territorial qui permettra de voir les articulations a metire en
ccuvre. L’ABS de 2018 sera transmise aux administrateurs.

Les questions étant terminées, Madame le Maire demande si les administrateurs sont d’accord pour
prendre acte de la tenue du débat d’orientations budgétaires 2020

Les administrateurs prennent acte de la tenue du débat d’orientations budgétaires 2020. M




